
 

 
 
POLITICA SISTEMULUI DE 
MANAGEMENT INTEGRAT 

 

Calitate, Mediu, Sănătate şi Securitate în muncă 
 
 
 
Noi, S.C. SMITHFIELD FERME S.R.L., având ca obiect principal de activitate 
creşterea porcinelor şi fabricarea de nutreţuri combinate, dorim să ne 
îmbunătăţim continuu performanţele prin controlul impactului activităţilor noastre 
în toate etapele de producţie asupra calităţii produsului, mediului înconjurător, 
sănătăţii şi securităţii în muncă a personalului. Asigurăm produse de calitate fără 
prejudicierea resurselor naturale limitate şi a mediului, pentru creşterea satisfacţiei 
tuturor partenerilor noştri de interes.  
 
În acest scop ne angajăm să: 
 

- identificăm şi să satisfacem cerinţele clienţilor şi ale celorlalte părţi 
interesate, aplicând prevederile legislaţiei şi reglementărilor în vigoare; 

 
- măsurăm, să monitorizăm, să evaluăm şi să îmbunătăţim permanent 

Sistemul de Management Integrat conform documentelor de referinţă 
aplicabile: SR EN ISO 9001:2008, SR EN ISO 14001:2005 şi SR OHSAS 
18001:2008; 

 
- încurajăm continuu proprii angajaţi în vederea dezvoltării profesionale 

permanente prin instruire şi crearea unui mediu stimulativ pentru aceasta; 
 
- realizăm şi să evaluăm în mod regulat interfeţele cu angajaţii, autoritătile 

şi comunitatea locală,  prin care comunicăm politica, obiectivele şi 
performanţele activităţilor noastre; 

 
- asigurăm creşterea continuă a satisfacţiei clienţilor prin livrarea de 

produse de calitate; 
 
- prevenim poluarea mediului prin promovarea şi implementarea celor mai 

bune tehnici disponibile în operaţiunile noastre; 
 
- protejăm mediul înconjurător în principal prin eliminarea şi neutralizarea 

controlată a deşeurilor, reducerea emisiilor, conservarea resurselor 
naturale apă, creşterea gradului de recuperare materială şi energetică a 
deşeurilor; 

 
- identificăm pericolele, să evaluăm şi să controlăm riscurile asociate tuturor 

activităţilor care se desfaşoară în organizaţie atât pentru angajaţii noştri 
cât şi pentru contractori, vizitatori şi comunitatea locală; 

 
-  prevenim rănirile şi îmbolnăvirile profesionale 
 
Pentru atingerea acestor principii, am implementat, menţinem şi îmbunătăţim 
continuu sistemul de management integrat în conformitate cu documentele de 
referinţă aplicabile: SR EN ISO 9001:2008, SR EN ISO 14001:2005 şi SR 
OHSAS 18001:2008.  
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